CONTRACT DE MANDAT PROVIZORIU NR, 7/03.07.2025

si

Vajna Kinga-Enikg, cetafean roman, niscuty in mun. Saty Mare, judetul Saty Mare Ia data de
16.10.1974, cu do iciliul in Romaénia, mun.Sf.Gheorghe, str. Ghioceilor nr.19, judetul Covasna,
posesor al cartii de identitate seria KV nr. 363530, eliberat de SPCLEP Sf.Gheoghe, la data de
30.09.2015, cod numeric personal 1741016301990, in calitate de MANDATAR, director
economic al societ:tii comerciale TEGA S.A. Sf.Gheorghe, s-a incheiat prezenty] contract de

mandat provizoriy,

CAP. 2, Conditiile mandatului

Art. 2. - In temeiy] Legii nr. 31/1990 privind societitile, cu modificarile g completirile
ulterioare, Consiliul de Administratie a] societitii TEGA S.A., acordi toate Imputernicirile
Persoanei mandatate pentru incheierea de acte Juridice si a exercita fapte juridice ce rezults din
calitatea sa de director economic, iar mandatarul, isi asums obligatia inchejeri; actelor si
exercitarii faptelor in numele mandantului, indeplinind toate conditiile prevazute de lege pentru a

avea aceasti calitate,

CAP. 3. Obiectul contractului
Art. 3. - Mandantul, TEGA S.A, 1l imputernicegte be mandatar ca, in limitele

necesare in indeplinirea aceste; functii, cu Tespectarea obiectului de activitate g societtii,
precum si a competentelor exclusive reze ate, prin lege si/sau prin actul constitutiv, Consiljulyj
de Administratie $i Adunirii Generale 4 Actionarilor,

in acest sens, mandatarul are in subordine angajatii compartimentuluj de contabilitate din
cadrul societitii TEGA S.A. si va colabora cy conducitorii celoralte compartimente, ¢y cenzorii,
auditorul financiar, precum si cu intreg personaly] angajat al societitii.

Institutul Nationa] de Statistics, Curtea de Conturi, precum si cu alte institutii competente, in
vederea realizirii obiectuly; mandatului.

In exercitarea atributiilor ce fj revin, mandatary] va gestiona operatiunile contabile ale
societdtii (inclusiv achitarea facturilor citre furnizori), va efectua oOperafiuni bancare, va
raspunde de activitatea financiar-contabils societatii, va asigura plata drepturilor bianesti ale
salariatilor, va intocmj chestionarele de statistics, va efectua controlul financiar si va indeplini
atribufii specifice functiilor de CEL, CFP, precum si de gestionare a intreprinderii. De
asemenea, mandatarul va indeplini orice ajte activitati legate de prezentul mandat, Ia solicitarea
directorului general.

Mandatarul — in calitate de director economic — nu detine atributii delegate privind
conducerea societatii, competenta de reprezentare revenind exclusiy directorului general, ciruia

i-a fost delegatd conducerea societatii in conformitate cu prevederile art. 143 din Legea nr.
31/1990 privind societdtile, republicatd, cu modificirije si completirile ulterioare,



Art. 4. - Actele ficute de catre mandatar, in limite]e puterilor primite, sunt opozabile
tertilor.

CAP. 4. Remuneratia mandatarului
Art. 5. - Remuneratia va fi aprobatd de Consiliul de Administratie, in baza propunerii

formulate de Comitetu] de Nominalizare si Remunerare din cadrul acestuia, si va face obiectul
unui act aditional la prezentul contract.
Mandatarul beneficiazi de cheltuielile de transport si de cazare in fard si in strainitate, in

conformitate cu normele legale in materia in vigoare.
Art. 6. — Remuneratia directoruly; economic, obtinuti in temeijul prezentului contract de

legislatia privind asiguridrile de sanitate.
Art. 8. — Mandataru] beneficiazi intr-un an calendaristic de 25 de zile lucratoare de
concediu de odihni, iar dovada eventualei incapacititi de muncs se face cu Certificat de

concediu medical, care nu afecteazi zilele de concediu de odihnj,

Zilele de concediu de odihni Ja care avea dreptul in anul calendaristic respectiv §i care din
motive justificate nu au fost efectuate in acel an se pot efectua intr-o perioads de 18 luni, iar
compensarea in bani a zilelor neefectuate s€ permite in cazul incetirii contractului de mandat.

CAP. 5. Termenul contractului
Art. 9. - Prezentul contract isi produce efectele de Ia data de 03.07.2025 §i pana la data de

03.12.2025 ori pani la finalizarea procedurii de selectie pentru OCuparea postului, conform

CAP. 6. Obligatiile partilor contractante

a) Obligat!'ile mandatarului
Art. 11. - In perioada de valabilitate a prezentuluj contract, mandataru] indeplineste

Art. 12. - Mandatarul este raspunzitor pentru neindeplinirea indatoririlor sale.

Legea nr.31/1990, republicati cu completdrile si modificirile ulterioare, se aplica si directoruluj

economic in aceleasi conditii ca si administratorilor.
Art. 13. - Mandatarul nu va putea fi, fard autorizarea Consiliului de administratie,



contract de mandat.
B. Obligatiile mandantului
Art. 18. - Mandantul va asigura mandatarulyi sprijinul solicitat si are obligatia:

d) supravegherii activitafii directorilor;

€) pregatirii raportului  anual, organizirii - adunirij generale a  actionarilor si
implementirii hotararilor acesteia;

f) introducerii cererij pentru deschiderii proceduri insolventei societatii, potrivit Legii
nr.85/2006 privind procedura insolventei;

CAP. 7. Modificarea contractului
Art. 19. - Prezentul contract poate fi modificat Ia inifiativa uneia dintre parti, cu acordul

ambelor pirti, prin Incheierea unui act aditional.

CAP. 8. fncetarea contractului
Art. 20. - (1) Mandatul se stinge prin:

1. expirarea termenului;

2. imposibilitatea fortujts de executare;
3. revocarea mandatarylui;

4. renuntarea mandatarului;

5. moartea mandatarului;

6.

punerea sub interdictie Judecitoreascs a mandatarului.
7. aplicarea prevederilor OUG nr.88/1997
(2) Renuntarea se va face prin notificare g restituirea de citre mandatar a contractulyj.
(3) Restituirea contractului se va face $1 In caz de revocare g mandatului,
(4) Numirea unui nou mandatar echivaleazi cy Teévocarea mandatului, de la data notificarii.

CAP. 9. Forta majori ’
Art. 21. — Nici una dintre partile contractante ny raspunde de neexecutarea in termen

CAP. 10. Litigii
Art. 22. — Pirtile ay convenit ca toate neingelegerile privind validitatea prezentuly;



CAP. i1. Dispozitii finale

Art. 23. — Prin Sémnarea prezentuluj co d cd nu se afli i
situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia in vi 4
Art. 24. - Mandatarul ny P

oate transmite sau substityj mandatul primit alte; persoane.,
Art. 25, - Clauzele prezentului contract nu se pot completa cy dispozitii contrare celor
privitoare la mandat din Codul civil,
MANDANT MANDATAR
Consiliului de administratie TEGA S.A_ Vajpa Kinga-Enjks
prin s
presedintele Consiliuluj de administratie
Szép Miklés _



